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1 EINFUHRUNG

1.1 AUSGANGSLAGE

Wahrend die schulische Pravention gesellschaftlicher Probleme wie SubstanzmiBbrauch,
Kriminalitdt und Gewalt in anderen Landern (z.B. in den USA, England oder Norwegen; sie-
he DURLAK, 1995; TACADE, 1994; OLWEUS, 1993) schon eine ldngere Tradition hat, gilt
Deutschland in dieser Hinsicht nach wie vor als ,Entwicklungsland® (HANEWINKEL, 1996).

Dies betrifft insbesondere zwei Punkte:

1. Die eingesetzten Praventionsprogramme entsprechen oft nicht dem aktuellen For-
schungs- und Erkenntnisstand.

2. Eine wissenschaftliche Evaluation, d.h. eine Dokumentation der durchgefihrten MaB-
nahmen und eine Uberprifung ihrer Effekte, findet nur in den seltensten Fallen statt.

Der Nutzen verschiedener wissenschaftlich fundierter Praventionsprogramme kann heute
trotz des Evaluationsdefizits als gesichert gelten. Dies gilt vor allem fiir verhaltensorientierte
Programme, die auf das Erlernen sozialer Kompetenzen und Bewaltigungsfertigkeiten mit-
tels praktischer Verhaltenseinlbung, z.B. durch Rollen- und Interaktionsspiele, setzen. Da-
gegen konnte beispielsweise fir den Suchtbereich eindeutig gezeigt werden, daB die in
Schulen als klassisch zu bezeichnende Praventionsstrategie der reinen Informationsvermitt-
lung und Abschreckung bestenfalls keine positiven Effekte auf der Verhaltensebene nach
sich zieht. Schlimmstenfalls wird der Konsum von Suchtmitteln sogar erhéht, z.B. durch Er-
weckung von Neugier (vgl. z.B. BUHRINGER, 1994).

In der Praxis zeichnet sich langsam eine Umsetzung dieser neueren Erkenntnisse ab: Es
erfolgt eine Abkehr vom Informationsvermittiungsansatz und eine Hinwendung zur Férde-
rung von Kompetenzen und zur Persdnlichkeitsbildung der Schuler und Schilerinnen.

Am Bedarf praventiver MaBnahmen kann kein Zweifel bestehen:

Kriminalitat:

® 46% aller Jugendlichen sind der Ansicht, daB Dinge wie Schwarzfahren oder La-
dendiebstahle keine Straftaten, sondern Kavaliersdelikte sind (IBM JUGENDSTUDIE,
1995).

Gewalt:

e 16% aller Jugendlichen zwischen 14 und 24 Jahren waren in den letzten zwei Jah-
ren in eine gewaltsame Auseinandersetzung verwickelt.

e 16% der Jugendlichen schitzen sich durch Gas oder d&hnliche Abwehrmittel, 3%
durch Waffen wie Messer und Schlagringe.

e 57% geben an, Angst vor Randale und Gewalt anderer Jugendlichen zu haben;
1990 hatten dies erst 44% angegeben (alle Daten zum Gewaltbereich aus: IBM Ju-
GENDSTUDIE, 1995).



Sucht:

e Trotz eines Riickganges der Raucherquote bei Jugendlichen in den letzten 20 Jah-
ren sind immer noch ca. 30% aller 14- bis 17jahrigen standige oder gelegentliche
Raucher.

e Auch Alkohol wird heute von Jugendlichen seltener konsumiert als vor 20 Jahren,
aber immerhin geben z.B. 20% der 14- bis 17jahrigen an, mindestens einmal pro
Woche Bier zu trinken (Wein: 5%, Spirituosen: 5%, Mixgetranke: 11%)

e 41% aller 12- bis 25-jadhrigen haben schon illegale Drogen angeboten bekommen.
Davon haben 20% das erste Angebot angenommen (alle Daten zum Suchtbereich
aus: BUNDESZENTRALE FUR GESUNDHEITLICHE AUFKLARUNG [BZgA], 1994).

Auch im Rahmen dieses Projektes wird deutlich, welche Rolle diese Probleme bereits in den
sechsten, siebten und achten Klassen spielen:

e 51% aller in der Untersuchung befragten Schiler gaben an, daB Gewalt an ihrer
Schule ein Problem darstellt

e 43% aller Schiler gaben an, daB3 Drogen an ihrer Schule ein Problem darstellen
e 14% aller Schiler gaben an, in der Klasse nur wenige Freunde zu haben

1.2 KURzZBESCHREIBUNG DES PROJEKTES ,,PRAVENTION IM TEAM*

Das Projekt ,Pravention im Team* versteht sich als ein schulisches Programm zur Praventi-
on von Kriminalitat.

Es stellt insofern eine positive Ausnahme unter den Praventionsprogrammen dar, als es
Elemente enthélt, deren Praventionswirksamkeit in anderen Programmen eindeutig belegt
werden konnte. Hier ist vor allem zu nennen, daB3 eine Wissensvermittlung in Form von Auf-
klarung Uber Gefahren und Konsequenzen der problematischen Verhaltensweisen nur den
Einstieg zum eigentlichen Kern des Programmes bilden soll: Verhaltensibungen zur Vermitt-
lung sozialer Kompetenzen und gesellschaftlicher Werte sowie zur Festigung der Persén-
lichkeit.

Weiterhin kennzeichnend fir das Programm ist die Teamarbeit unterschiedlicher Berufs-
gruppen, insbesondere die Zusammenarbeit von Lehrkréaften und Polizeibeamten.

Im Gesamtprogramm sind drei Themenbereiche enthalten: (1) Diebstahl, (2) Gewalt und (3)
Sucht. Fir diese Bereiche werden sowohl flir Lehrkrafte als auch Polizeibeamte eigene Ma-
terialien bereitgestellt. Dartiber hinaus sind fir die Lehrkrafte die Gbergeordneten Bereiche
.interaktion und Persdnlichkeitsentwicklung“ und ,Samfund“ (,Miteinandern®) angegliedert.
Das Programm ist fir die Klassenstufen 6, 7 und 8 aller weiterfihrenden Schultypen konzi-
piert.

1.3 ZIELSETZUNG DER EVALUATIONSSTUDIE

Die Zielsetzung der vorliegenden Untersuchung ist eine ProzeBevaluation des Testlaufes
von PIT.

Untersucht werden soll, wie das Projekt von Schilerinnen und Schilern, Lehrkraften und
Polizeibeamten hinsichtlich der Vorbereitung, Durchfiihrung, Inhalte und Materialien beurteilt
wird, welche Veranderungen beziglich der Zielsetzungen des Projektes die Teilnehmenden
feststellen kénnen und welche Kritikpunkte und Verbesserungsvorschlage bestehen.
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2 METHODE

2.1 STICHPROBE

In die Auswertung gingen die Daten aus 25 Klassen an 18 Schulen aus dem Kreis Rends-
burg-Eckernférde ein. Es handelte sich um 11 Hauptschulklassen, 13 Realschulklassen und
eine Gymnasialklasse. Davon gehdrten 4 Klassen der Stufe 6, 16 Klassen der Stufe 7, 4
Klassen der Stufe 8 und eine Klasse der Stufe 9 an. Insgesamt haben ca. 500 Schuler und
Schiilerinnen an PIT teilgenommen, wobei es sich um 44% Méadchen (N=192) und 56%
Jungen (N=244) handelte. Das durchschnittliche Alter der Schiler und Schulerinnen betrug
13,5 Jahre (N=527).

2.2 DURCHFUHRUNG

Bei dem hier evaluierten Testdurchlauf des Programms wurden fur Lehrkrafte und Polizei-
beamte einflihrende Fortbildungsveranstaltungen angeboten. Die Lehrkrafte hatten zudem
die Mdglichkeit, an begleitenden psychologischen Supervisionsgruppen teilzunehmen.

Der vorgesehene Zeitrahmen fir die Durchfihrung — 12 Unterrichtsstunden innerhalb von
drei Wochen — muB als vergleichsweise eng gesteckt bezeichnet werden.

Der Testdurchlauf wurde je nach Klasse zwischen dem 1.3.96 und 17.4.96 begonnen und
zwischen dem 26.3.96 und 19.6.96 beendet. Der mittlere Durchfihrungszeitraum Uber alle
Klassen betrug 5%2 Wochen (Maximum 14 Wochen, Minimum 3 Wochen) und Uberschritt
damit deutlich den geplanten Zeitrahmen.

Die Auswahl der Themenbereiche und der dazugehdérigen Materialien blieb den Schulen,
bzw. den durchfihrenden Lehrkréaften und Polizeibeamten Uberlassen. Das Thema ,Dieb-
stahl® wurde von 7 Klassen durchgefihrt, das Thema ,Gewalt“ von 13 Klassen und das
Thema ,Sucht” von 5 Klassen. Mindestens 13 Klassen arbeiteten mit Materialien aus dem
Teil ,Persdnlichkeitsentwicklung und Interaktion®. Nur eine Klasse setzte das Thema ,Sam-
fund“ um.

Die Durchfihrung des Testdurchlaufs wurde von 18 Lehrerinnen, 6 Lehrern und 24 Polizei-
beamten geleistet.

2.3 MEBINSTRUMENTE

Die Evaluation des Projektes erfolgte Uber folgende Fragebdgen:
1. Stundenbeurteilungsbogen fiir Lehrkrafte und Polizisten
2. Stundenbeurteilungsbogen fir Schilerinnen und Schuler

3. AbschluBbefragung der Lehrkrafte und Polizisten

zu 1) Direkt im AnschluB an jede Unterrichtseinheit sollte von den Lehrkraften und den
Polizeibeamten dokumentiert werden, welche Themen behandelt wurden, welche Ma-
terialien eingesetzt wurden und als wie brauchbar sich die Materialien in der Praxis

—-6-—



Zu 2)

zu 3)

erwiesen. Weiterhin sollte der Unterrichtsablauf auf verschieden Dimensionen beur-
teilt und ggf. konkrete Verbesserungsvorschlage gemacht werden.

Hierbei handelt es sich um eine sogenannte ProzeBevaluation, die sehr konkrete
Rickschlisse auf spezielle Probleme bzw. Stérken des Programmes zulaBt und
auch Entwicklungsverldufe aufzeigen kann.

Auch fir die Schilerinnen und Schuler war eine derartige ProzeBevaluation vorgese-
hen. Sie konnten dabei beurteilen, welche Lernfortschritte sie bei sich beobachten
konnten und wie sie den Projektunterricht empfanden.

Nach Beendigung des Projektes erhielten die Lehrkrafte und die Polizeibeamten die
Maoglichkeit, eine persénliche Stellungnahme zu dem Projekt insgesamt abzugeben.
Hierbei sollte riickblickend ein globales Urteil Gber alle Inhaltsbereiche des Projektes,
sowie die FortbildungsmaBnahmen, die Teamarbeit und die Organisation abgegeben
werden. SchlieBlich sollte nun auch eingeschatzt werden, ob sich in den Augen der
Durchfiihrenden bereits positive Veranderungen im Sinne der anvisierten Ziele (siehe
Abschnitt 1.2) abzeichneten.



3 ERGEBNISSE

3.1 ALLGEMEINE HINWEISE

In den Abschnitten 3.2 bis 3.4 werden die Ergebnisse aus den Stundenbeurteilungsbdgen,
die nach jeder Unterrichtseinheit von allen Projektteilnehmern ausgefillt werden sollten, dar-
gestellt. In diese Ergebnisse gehen also von allen Schilern, Lehrkraften und Polizeibeamten
mehrfache Beurteilungen ein.

Bei den Schilerinnen und Schilern werden getrennte Ergebnisse fur Lehrkrafte und Polizei-
beamte aufgeflhrt.

Die Ergebnisse sind weiter untergliedert in die jeweiligen Themenbereiche. Im Falle der
Lehrkrafte sind dies ,Diebstahl*, ,Gewalt®, ,Sucht® und ,Persénlichkeitsentwicklung“. Das
Thema ,Samfund” wird nicht dargestellt, weil es im Erhebungszeitraum nur von eine Klasse
umgesetzt wurde.

Der Unterricht der Polizeibeamten wird untergliedert in die Bereiche ,Diebstahl®, ,Gewalt*
und ,Sucht”. Zusatzlich bildet der Polizeidienststellenbesuch eine eigensténdige, themen-
Ubergreifende Kategorie.

Die Ergebnisse aus der AbschluBbefragung der Lehrkrafte und Polizeibeamten werden in
den Abschnitten 3.5 bis 3.7 dargestellt.



3.2 BEWERTUNGEN DER UNTERRICHTSEINHEITEN DURCH DIE SCHULERINNEN
UND SCHULER

3.2.1 Unterricht der Lehrkrafte

In der nachfolgenden Abbildung 1 ist dargestellt, wie die Schilerinnen den Unterricht der
Lehrerinnen und Lehrer in Abh&ngigkeit vom jeweiligen Thema empfunden haben.

Es lagen 245 Stundenbeurteilungsbdgen fir den Bereich ,Diebstahl* vor, 715 fiir den Be-
reich ,Gewalt, 506 fir den Bereich ,Sucht” und 618 flr den Bereich ,Persdnlichkeits-
entwicklung®.

Insgesamt ist festzuhalten, daB der von den Lehrkraften durchgefiihrte Projektunterricht bei
den Schilern weitgehend unabhangig vom Thema ,gut angekommen* ist.

Weniger als ein Drittel der Schiler empfand den Unterricht als langweilig, die Halfte fanden
ihn jedoch spannend und etwa zwei Drittel der Schiler waren sogar eher bzw. ganz der Mei-
nung, daB der Unterricht ,super‘ war. Etwas negativer als die anderen drei Bereiche wurde
der Unterricht zum Thema ,Gewalt” beurteilt.

Stundenbeurteilung durch Schilerinnen und Schiiler
(Unterricht der Lehrkrafte)

Der heutige Unterricht war ...

23%
30%

21%

20%

51%
50%

49%
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68%
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langweilig

spannend

| W Diebstahl OGewalt E2Sucht CIPersénlichkeitsentwicklung |

Die Balken représentieren den Prozentsatz an zustimmenden Ankreuzungen (stimmt eher / stimmt véllig).

Abbildung 1




Abbildung 2 veranschaulicht den subjektiv empfundenen Nutzen des Projektunterrichts aus
Sicht der Schulerinnen und Schiiler.

Die Mehrheit der Schiiler war der Ansicht, daB die projektbezogenen Unterrichtsinhalte nitz-

lich fir die Alltagsbewéltigung sind. Dies trifft insbesondere fiir den Themenbereich Sucht
zu.

Der Unterricht der Lehrkréafte regte auch in allen vier Themenbereichen etwa die Halfte der
Schiler dazu an, tber ihr eigenes Verhalten nachzudenken.

Verstandnisschwierigkeiten traten nur bei einem sehr geringen Teil der Schiler auf.

Stundenbeurteilung durch Schilerinnen und Schiiler
(Unterricht der Lehrkrafte)

Im heutigen Unterricht habe ich ...

72%

etwas gelernt,
das ich im Alltag
gebrauchen kann
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50%
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Verhalten nachgedacht 48%
| 42%
-%
vieles nicht 15%
verstanden 11%
11%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Diebstahl O Gewalt EASucht CEPersonlichkeitsentwicklung |
Die Balken représentieren den Prozentsatz an zustimmenden Ankreuzungen (stimmt eher / stimmt véllig).

Abbildung 2
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3.2.2 Unterricht der Polizeibeamten

Fir den Unterricht der Polizeibeamten lagen von den Schilern 56 Stundenbeurteilungsbé-
gen fur den Bereich ,Diebstahl“ vor, 126 fur den Bereich ,Gewalt®, 67 fir den Bereich Sucht®
und 133 fir den Polizeidienststellenbesuch.

Der Unterricht der Polizeibeamten wurde von den Schilerinnen und Schilern ebenfalls
Uberwiegend positiv erlebt. Allerdings treten nun starkere Differenzierungen zwischen den
verschiedenen Bereichen auf.

Der ,Spitzenreiter® war der Unterricht zum Schwerpunkt ,Sucht”: fast 90% der Schiler fan-
den ihn spannend. Auch der Besuch der Polizeidienststelle stie auf groBe Zustimmung (der
Balken reprasentiert in diesem Fall Schiler aus allen Themenbereichen). Etwas schlechter
schneidet der Unterricht zum Thema ,Gewalt” ab. Nur gut die Halfte der Schiiler versah den
Unterricht zum Thema ,Diebstahl mit positiven Pradikaten.

Stundenbeurteilung durch Schilerinnen und Schiiler
(Unterricht der Polizeibeamten)

Der heutige Unterricht war ...

16%
27%

8%

16%

46%
d 59%
spannen 73%

langweilig

69%

59%
66%
super

76%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

87%

| M Diebstahl EGewalt E3Sucht CBesuch der Polizeidienststelle |

Die Balken reprédsentieren den Prozentsatz an zustimmenden Ankreuzungen (stimmt eher / stimmt véllig).

Abbildung 3
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Noch starker als beim Unterricht ihrer Lehrer und Lehrerinnen hatten die Schiiler nach dem
Unterricht durch die Polizeibeamten (und dem Besuch der Dienststellen) den Eindruck, dort
etwas vermittelt bekommen zu haben, was sie gut im Alltag gebrauchen kénnen (Abbildung
4). Besonders gut schneidet dabei wieder der Suchtbereich ab.

Der Polizeiunterricht zum Thema ,Sucht” regte die Schiler auch am stéarksten zum Nach-
denken an. Nur etwa ein Drittel fihlten sich jedoch nach der Behandlung des Themas ,Dieb-
stahl® zum Nachdenken Uber die eigene Person angeregt.

In noch selteneren Fallen als bei den Lehrkrédften kam es nach dem Polizeiunterricht vor,
daB Schiuler etwas nicht verstanden hatten.

Stundenbeurteilung durch Schiilerinnen und Schiiler
(Unterricht der Polizeibeamten)

Im heutigen Unterricht habe ich ...

79%

etwas gelernt,
das ich im Alltag
gebrauchen kann

Uber mich und mein 43%
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|-Diebstahl O Gewalt E2Sucht CIBesuch der Polizeidienststelle |

Die Balken reprédsentieren den Prozentsatz an zustimmenden Ankreuzungen (stimmt eher / stimmt véllig).

Abbildung 4

—12-



3.3 BEWERTUNGEN DER UNTERRICHTSEINHEITEN DURCH DIE LEHRERINNEN
UND LEHRER

Von den Lehrkraften lagen 7 Stundenbeurteilungsbdgen fir den Bereich ,Diebstahl” vor, 29
fir den Bereich ,Gewalt”, 15 fir den Bereich ,Sucht” und 28 flir den Bereich ,Persénlich-
keitsentwicklung®.

Die Lehrkrafte haben fast ausnahmslos gern den PIT-Unterricht durchgefihrt und waren
durchweg davon Uberzeugt, daB er auch den Schiilern SpaB machte und gewinnbringend flr
sie war. Dies gilt im Prinzip fur alle Bereiche von PIT. Leichte Abstriche an dieser duBerst
positiven Bewertung sind allenfalls beim Bereich ,Gewalt* vorzunehmen.

Nach Durchfuhrung der Bereiche ,Gewalt”, ,Sucht” und ,Persénlichkeitsentwicklung® waren
auch mehr als zwei Drittel der Lehrkrafte der Auffassung, persénlich neue Anregungen er-
halten zu haben. Fir den Bereich ,Diebstahl” trifft dies deutlich weniger zu.

Trotz dieser positiven Einschatzungen waren aber zwischen einem Viertel und knapp der
Halfte der Lehrkréafte der Ansicht, daB3 die Unterrichtseinheiten noch verbesserungsbedurftig
sind. Dies gilt vor allem fir die Bereiche ,Diebstahl“ und ,Sucht*.

Stundenbeurteilung durch Lehrkrafte

Die heutige Unterrichtseinheit ...

machte mir Spaf3

100%
machte den

Kindern SpaB

e —100%
war fir die Kinder 86%

. . 93%
gewinnbringend 939%
) : 43%
gab mir neue 69%
1%
Anregungen T 78%
. . 43%
halte ich fur ver- 28%
Girfti 43%
besserungsbedurftig 7 A—
0% 20% 40% 60% 80% 100%

| W Diebstahl DIGewalt E3Sucht T Persénlichkeitsentwicklung |

Die Balken représentieren den Prozentsatz an zustimmenden Ankreuzungen (stimmt eher / stimmt véllig).

Abbildung 5
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Genauere Aufschlisse Uber die Beurteilungen der Inhalte und Materialien der einzelnen Pro-
jektstunden vermittelt die ndchste Abbildung.

Hier zeigt sich, daB der Themenkomplex ,Persdnlichkeitsentwicklung“ von fast allen Lehr-
kraften gut bis sehr gut hinsichtlich der Praktikabilitat, der Altersangemessenheit, der Ar-
beitsmaterialien und Ubungsinhalte beurteilt wurde.

An zweiter Stelle folgt der Bereich ,Sucht”. Im Vergleich zur ,Persénlichkeitsentwicklung®
nahmen die Lehrkrafte leichte Abstriche an den Arbeitsmaterialien und den Ubungsinhalten
vor. Die insgesamt aber immer noch sehr positive Beurteilung scheint dem oben genannten
Ergebnis zu widersprechen, daB dieser Bereich von 43% der Lehrkréfte als verbesserungs-
bedUrftig angesehen wurde. Bereits an dieser Stelle sei darauf hingewiesen, daB dieser Wi-
derspruch darin begriindet sein kénnte, daB die Lehrkréafte offenbar andere Materialien be-
nutzt haben, als im PIT-Ordner fir das Thema ,Sucht” vorgesehen waren. Die Verbesse-
rungsbedurftigkeit bezieht sich daher méglicherweise eher auf die Materialien aus dem Ord-
ner, wogegen die tatséchlich benutzten Materialien relativ positiv eingeschatzt wurden.

Die drittbeste Beurteilung auf den genannten Dimensionen erhielt der Komplex ,Gewalt".
Aber auch hier gaben immerhin noch zwei Drittel bis drei Viertel der Lehrkrafte positive Beur-
teilungen ab.

Relativ gesehen am schlechtesten schnitt der Bereich ,Diebstahl* ab. Die verwendeten Ma-
terialien wurden nur von 60% der Lehrkrafte fur geeignet gehalten und nur die Halfte war der
Ansicht, daB die Ubungsinhalte zu den anvisierten Unterrichtszielen fiihren. Dies stimmt mit
dem bereits erwahnten Urteil zur Verbesserungsbedirftigkeit dieses Themas Uberein. Doch
auch trotz dieser offensichtlichen Mangel hat das Thema sowohl Lehrern als auch Schilern
SpaB gemacht und wurde von beiden Gruppen als gewinnbringend eingestuft (vgl. Abbil-
dungen 1 und 5).

Stundenbeurteilung durch Lehrkrafte

... hinsichtlich der ...

Praktikabilitat 2% 93%

92%

3
. 82%
Altersangemessenheit 93%

96%

60%
verwendeten 79%

Arbeitsmaterialien 80%

100%

50%

Ubungsinhalte zur 64%
Zielerreichung 80%
| 91%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

|-Diebstah| OGewalt EASucht EPersdnlichkeitsentwicklung

Die Balken représentieren den Prozentsatz an positiven Bewertungen (eher gut / sehr gut).

Abbildung 6
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3.4 BEWERTUNGEN DER UNTERRICHTSEINHEITEN DURCH DIE POLIZEIBEAM-
TEN

Von den Polizeibeamten lagen 6 Stundenbeurteilungsbdgen fir den Bereich ,Diebstahl vor,
16 fUr den Bereich ,Gewalt”, 10 fir den Bereich Sucht und 14 fir den Polizeidienststellenbe-
such.

Insgesamt gesehen fallen die Stundenbeurteilungen der Polizeibeamten noch positiver aus
als die der Lehrkrafte. Allerdings differenzieren die Polizeibeamten starker zwischen den
verschiedenen Bereichen.

Zunachst fallt auf, daB fur den Bereich ,Gewalt* und fir den ,Besuch der Polizeidienststelle®
alle Polizeibeamten angaben, daB ihnen und den Kindern der Projektunterricht SpafB3 ge-
macht hat und flr die Kinder gewinnbringend war. Hinter diesem ausgesprochen positiven
Ergebnis fallen der Bereich ,Diebstahl* und vor allem der Bereich ,Sucht” deutlich zurtck.

Dies spiegelt sich auch in der eingeschéatzten Verbesserungsbedurftigkeit wieder. Die Berei-
che ,Diebstahl* und ,Sucht* wurden von der Mehrheit der Polizeibeamten fiir verbesse-
rungsbedurftig gehalten, der Bereich ,Gewalt“ und der Besuch der Polizeidienststelle nur von
einem Viertel. Auch die Lehrkrafte hielten — wenn auch in geringerem MaBe — vor allem die
Bereiche ,Diebstahl* und ,Sucht” fir verbesserungsbediirftig (vgl. Abbildung 5). Die Schiler
hatten besonders den Polizeiunterricht zum Thema ,Diebstahl® zurlickhaltender beurteilt
(vgl. Abbildung 3).

Ansonsten erhielten bei allen Projektaktivitdten die Mehrzahl der Polizeibeamten neue Anre-
gungen — in besonderem MaBe bei Durchfihrung des Themas ,Gewalt*.

Stundenbeurteilung durch Polizeibeamte

Die heutige Unterrichtseinheit ...

— 100%
100%

machte mir Spaf3 70%
| 100%

machteden (1 100%
. 80%
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. . 70%
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60%
Anregungen R — 4%

\ .. 83%
halte ich fiir ver-

besserungsbedurftig
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M Diebstahl OGewalt E3Sucht EBesuch der Polizeidienststelle |

Die Balken reprdsentieren den Prozentsatz an zustimmenden Ankreuzungen (stimmt eher / stimmt véllig).

Abbildung 7
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Abbildung 8 lassen sich wiederum genauere Aufschliisse Uber einzelne Starken und Schwa-
chen der verschiedenen Bereiche entnehmen.

Ubereinstimmend mit der als relativ gering eingestuften Verbesserungsbediirftigkeit erhalt
der Besuch der Polizeidienststelle auf den Dimensionen Praktikabilitat, Altersangemessen-
heit, Arbeitsmaterialien und Ubungsinhalte durchgehend positive Urteile.

Auch der Bereich ,Gewalt” schneidet noch gut bis sehr gut ab, wenn auch die Arbeitsmateri-
alien nur noch von 60% der Polizeibeamten als geeignet eingestuft wurden.

Deutliche Probleme offenbaren sich jedoch bei den Bereichen ,Diebstahl® und ,Sucht".

Das Thema ,Sucht” wurde nur von der Hélfte der Beamten als praktikabel bewertet, was vor
allem auf die schlecht geeigneten Arbeitsmaterialien zurtickzufihren sein durfte.

Beim Thema ,Diebstahl* wurden zwar die Arbeitsmaterialien Gberdurchschnittlich positiv be-
urteilt, diese scheinen jedoch nicht optimal auf die betreffenden Altersstufen zugeschnitten
zu sein.

Far den Bereich ,Diebstahl“ spiegelten sich diese Probleme auch in den negativeren Beurtei-
lungen der Schiler wider. Der Polizeiunterricht zum Thema ,Sucht” war interessanterweise
aber bei den Schiilern besonders gut angekommen (vgl. Abbildungen 3 und 4).

Stundenbeurteilung durch Polizeibeamte

... hinsichtlich der ...

100%
100%

Praktikabilitat 50%

| 93%

33%
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Zielerreichung Bt o]
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M Diebstahl OGewalt EASucht CBesuch der Polizeidienststelle

Die Balken reprédsentieren den Prozentsatz an positiven Bewertungen (eher gut / sehr gut).

Abbildung 8
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3.5 VORBEREITUNG, BEGLEITUNG UND TEAMARBEIT

Alle nachfolgenden Ergebnisse beziehen sich nunmehr auf die AbschluBbefragung der Lehr-
krafte und Polizeibeamten.

Von den Lehrkréaften lagen 19 AbschluBfragebdgen vor, von den Polizeibeamten 17.

Von den 19 Lehrkréaften hatten 5 das Thema ,Diebstahl* durchgeflhrt, 11 das Thema ,Ge-
walt“ und 4 das Thema ,Sucht“. Dreizehn Lehrkrafte hatten auch Unterrichtsstunden dem
Bereich ,Personlichkeitsentwicklung und Interaktion“ gewidmet.

Von den 17 Polizeibeamten hatten 4 das Thema ,Diebstahl“ durchgefiihrt, 10 das Thema
,2aewalt* und 3 das Thema ,Sucht".

Abbildung 9 veranschaulicht die wichtigsten Ergebnisse zu den Fortbildungsveranstaltungen
fr Lehrkrafte und Polizeibeamte und zur Supervision der Lehrkréfte.

Etwa drei Viertel der Lehrkréafte empfanden sowohl Fortbildung als auch Supervision als hilf-
reich. Hinzuzufligen ist, daB3 die Fortbildung von ca. 90% und die Supervision von ca. 20%
der Lehrkrafte genutzt wurde.

Dagegen empfanden nur zwei Drittel der Polizeibeamten die Fortbildung als hilfreich. Die
Teilnahmequote lag hier bei ca. 80%.

AbschluBbefragung der Lehrkréafte und Polizeibeamten

Wie hilfreich waren Fortbildung und Supervision?

82%

Fortbildung

64%

75%

Supervision

0% 20% 40% 60% 80% 100%

|- Lehrkrafte OIPolizeibeamte

Die Balken représentieren den Prozentsatz an positiven Bewertungen (hilfreich / sehr hilfreich).
Eine Supervision ist bei den Polizeibeamten nicht erfolgt.

Abbildung 9
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Abbildung 10 stellt die Beurteilung der Teamarbeit dar, einem zentralen Anliegen des Pro-
jektes ,PIT

Generell wurde die Teamarbeit sehr positiv beurteilt. Die Polizeibeamten begriiBten ganz
besonders die Mdglichkeit zur Zusammenarbeit mit den Lehrerinnen und Lehrern.

Bei der Beurteilung der Zusammenarbeit mit externen Fachleuten ist zu berlcksichtigen,

daB nur sechs Lehrkrafte und vier Polizeibeamte angegeben haben, auch mit externen
Fachleuten kooperiert zu haben.

AbschluBbefragung der Lehrkrafte und Polizeibeamten

Wie hat sich die Zusammenarbeit bewahrt?

79%
Lehrer mit Polizei /
Polizei mit Lehrern

100%

83%

mit externen Fachleuten

75%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

| M | ehrkrafte CIPolizeibeamte |

Die Balken reprdsentieren den Prozentsatz an positiven Bewertungen (im groBen und ganzen gut / sehr gut).

Abbildung 10
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3.6 WAHRGENOMMENE VERANDERUNGEN / ZIELEREICHUNG

3.6.1 Beurteilung der Lehrkrafte

Zumindest auf die Frage nach der Sensibilisierung der Schdler fir die behandelte Problema-
tik auBerten sich die Lehrkrafte ausgesprochen optimistisch. Fir die Bereiche ,Diebstahl*
und ,Gewalt” nahmen die meisten, fir den Bereich ,Sucht“ sogar alle Lehrkrafte an, daB die
Schiler eher oder eindeutig flr die verschiedenen Problemschwerpunkte sensibilisiert wer-
den konnten.

Bemerkenswert ist auch, daB3 drei Viertel der Lehrkrafte, die das Thema ,Gewalt” durchge-
fihrt haben der Uberzeugung waren, daB sich die Gewaltbereitschaft in der von ihnen be-
treuten Klasse verringert hat.

Und immerhin meinte die Halfte der betreffenden Lehrer, daB Suchtverhalten bei den Schi-
lern reduziert werden konnte.

AbschluBbefragung der Lehrkrafte

Wahrgenommene Veranderungen in Schule und Unterricht

Schdler sensibler fir
Problematik geworden

100%
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Sohiller reduziert S RS SESSESH I Eeas

0% 20% 40% 60% 80% 100%

| M Diebstahl E3Gewalt D Sucht

Die Balken reprdsentieren den Prozentsatz an zustimmenden Ankreuzungen (eher ja/ ja).

Abbildung 11

Nicht in der Abbildung dargestellt sind die Ergebnisse zum Bereich ,Persénlichkeits-
entwicklung und Interaktion®.

Hier waren 62% der Lehrkrafte der Auffassung, daB sich nach dem Projekt die soziale Kom-
petenz ihrer Schiler erhéht hat und sogar 77% gaben an, daB sich das Klassenklima ver-
bessert hat.

—-19-—



3.6.2 Beurteilung der Polizeibeamten

Die Polizeibeamten auBerten sich insgesamt nicht weniger optimistisch Uber die positiven
Effekte auf der Schilerseite.

Das Ergebnis zur Frage nach der Sensibilisierung der Schiler fiir die behandelten Problem-
bereiche ist dem der Lehrkrafte sehr ahnlich.

Bei der Frage nach der Reduzierung des Problemverhaltens nahmen die Polizeibeamten
jedoch ganz andere Gewichtungen vor. Wéahrend die Lehrkrafte eher nicht glaubten, daB
Eigentumsdelikte bei den Schiilern reduziert werden konnten, erhofften sich die Polizeibe-
amten gerade flr diesen Punkt positive Auswirkungen des Projektes.

Von den Bereichen ,Gewalt“ und ,Sucht“ nahmen die Polizeibeamten dagegen in geringe-
rem MaBe als die Lehrkrafte an, daB das Problemverhalten bei den Schilern abgenommen
hat.

AbschluBbefragung der Polizeibeamten

Wahrgenommene Veranderungen in Schule und Unterricht

Schiiler sensibler fir
Problematik geworden

100%

75%

Problemverhalten bei

. 56%
Schilern reduziert °

33%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

| M Diebstahl E3Gewalt CSucht

Die Balken reprédsentieren den Prozentsatz an zustimmenden Ankreuzungen (eher ja/ja).

Abbildung 12
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3.7 GESAMTEINSCHATZUNG

Das Projekt ,Pravention im Team® sollte von Lehrkraften und Polizeibeamten rickblickend
noch einer globalen Beurteilung unterzogen werden.

Die Antworten fielen alles in allem sehr positiv aus. Fast alle Lehrkrafte und Polizeibeamte,
die den AbschluBfragebogen zurlickgeschickt haben, stimmten eher oder véllig den Aussa-
gen zu, daB sowohl die Schiler als auch sie selbst von dem Programm profitiert haben, und
daB das Konzept ,PIT* sinnvoll und nitzlich ist.

Die Lehrkrafte litten allerdings offenbar starker unter der Mehrbelastung durch das Projekt
als die Polizeibeamten. Immerhin 28 % stimmten der Aussage zu, die Mehrbelastung stiinde
in keinem Verhaltnis zum Nutzen des Projektes.

AbschluBbefragung der Lehrkrafte und Polizeibeamten

Gesamteinschatzung des PIT-Programms

0,
Schiler haben ins- 95%

gesamt profitiert 94%

O,
Ich habe persén- 95%

lich profitiert 100%

O,
Konzept ist sinn- 95%

voll und niitzlich 949
Mehrbelastung
steht in keinem 28%
Verhaltnis zu 6%
Nutzen
0% 20% 40% 60% 80% 100%

|-Lehrkréfte OPolizeibeamte |

Die Balken reprdsentieren den Prozentsatz an zustimmenden Ankreuzungen (stimmt eher / stimmt véllig).

Abbildung 13
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Diese positiven Urteile spiegeln sich auch in den Schulnoten wider, die fir die Idee ,Praven-
tion im Team*® vergeben wurden.

Dargestellt sind diesmal nicht die Prozentwerte, sondern die Verteilung der Antworten auf
die einzelnen Noten in absoluten Zahlen.

Sowohl Lehrkrafte als auch Polizeibeamte haben also in den meisten Fallen die Noten ,gut
und ,sehr gut” fir die |dee vergeben. Der Notendurchschnitt betragt bei den Lehrkraften 1,9
und bei den Polizeibeamten 1,8.

AbschluBbefragung der Lehrkrafte und Polizeibeamten

"Schulnoten" fir die Idee des PIT-Programms
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| M| chrkrafte O Polizeibeamte |

Die Balken reprdsentieren den Prozentsatz an gegebenen "Schulnoten”.

Abbildung 14
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Nicht ganz so positiv fallen die Noten fiir die praktische Umsetzung des Projektes aus.

Dies qilt vor allem fur die Lehrkréafte. Hier vergeben immerhin sechs Lehrer nur die Note

»=ausreichend“. Der Notendurchschnitt der Lehrkréafte betragt 3,0.

Weniger Mangel bei der praktischen Umsetzung haben offenbar die Polizeibeamten gese-
hen, aber auch ihre Beurteilung zu dieser Frage fallt mit einem Notenschnitt von 2,2 etwas

schlechter aus als die Beurteilung der Idee.

AbschluBbefragung der Lehrkréafte und Polizeibeamten

"Schulnoten” fir die Umsetzung des PIT-Programms
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Die Balken représentieren den Prozentsatz an gegebenen "Schulnoten”.

Abbildung 15
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4 HAUPTERGEBNISSE — GEORDNET
NACH THEMENBEREICHEN

4.1 DIEBSTAHL

Von den Schilerinnen und Schilern wurde der Unterricht der Lehrkrafte zu diesem Thema
Uberwiegend als positiv und gewinnbringend empfunden (&hnlich wie die anderen Themen-
bereiche). Demgegenuber wurde der ,Diebstahls“-Unterricht der Polizeibeamten etwas we-
niger positiv bewertet und schnitt im Vergleich zu den anderen Themenbereichen sogar am
schlechtesten ab.

Auch die Lehrkrafte beurteilten diesen Bereich relativ am negativsten. Zwar machte ihnen
die Durchfiihrung des Themas SpaB, und sie waren auch der Meinung, daB der Unterricht
fur die Schiler gewinnbringend war, aber Praktikabilitat, Materialien und Inhalte wurden ne-
gativer beurteilt als bei den anderen Bereichen. Die Halfte der Lehrkrafte war der Auffas-
sung, daB die Ubungsinhalte nicht zu den angestrebten Zielen fiihren. Insgesamt erscheint
der Bereich ,Diebstahl” aus Sicht der Lehrkréafte am verbesserungsbedurftigsten. Damit
Ubereinstimmend wurden fir diesen Bereich auch die wenigsten positiven Veranderungen
bei den Schilern wahrgenommen.

Die Polizeibeamten hielten den Unterricht zum Thema ,Diebstahl“ ebenfalls flir am starksten
verbesserungsbedurftig. Das Hauptproblem scheint aus ihrer Sicht in der mangelnden Al-
tersangemessenheit zu bestehen. Dementsprechend hatten auch relativ viele Polizeibeamte
den Eindruck, daB der Unterricht den Kindern nicht so viel SpaB machte. Dennoch glaubten
die meisten, daB die Schdler fur die Diebstahlsproblematik sensibilisiert und entsprechende
Delikte reduziert werden konnten.

4.2 GEWALT

Der Lehrer-Unterricht zum Thema ,Gewalt* wurde von der Mehrzahl der Schiller positiv be-
urteilt. Im Vergleich mit den anderen Bereichen lag er in der Gunst der Schiler allerdings an
letzter Stelle. Dies trifft teilweise auch auf den Polizei-Unterricht zu. Hier wurde nur das
Thema Diebstahl noch weniger positiv empfunden.

Die Einstufung der Lehrkrafte des Bereiches ,Gewalt* war in der Regel positiv, fallt jedoch
deutlich hinter den Bereichen ,Sucht” und ,Persénlichkeitsentwicklung“ zurtick. Vor allem die
Praktikabilitat im Unterricht erscheint verbesserungsfahig. Auch die Ubungsinhalte scheinen
nicht optimal an die angestrebten Lernziele heranzufihren. Allerdings nahmen die Lehrkrafte
von diesem Thema am ehesten an, daB es bei den Schiilern auf der Verhaltensebene er-
winschte Veranderungen bewirkt hat.

Bei den Polizeibeamten schnitt dieses Thema am besten ab — zusammen mit dem Besuch
der Polizeidienststelle. Die meisten Beamten vergaben auf allen Dimensionen gute bis sehr
gute Urteile. Entsprechend optimistisch wurde die Sensibilisierung der Schiler fir die Ge-
waltproblematik gesehen. Die Polizeibeamten nahmen jedoch in geringerem MaBe als die
Lehrkréfte an, daB die Gewaltbereitschaft der Schiler verringert werden konnte.
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4.3 SUCHT

Die Mehrheit der Schiiler bedachte auch den Unterricht der Lehrkréafte zu diesem Thema mit
positiven Bewertungen. Beim Unterricht der Polizeibeamten war das Thema ,Sucht“ sogar
der klare Favorit. Er wurde von fast allen Schilern ,super® und nitzlich gefunden.

Auch die Lehrkréafte versahen den Suchtbereich mit sehr positiven Urteilen. Diese beziehen
sich jedoch offenbar auf andere Materialien als die im PIT-Ordner enthaltenen, da die Unter-
richtseinheiten sehr verbesserungsbedurftig eingeschatzt wurden. Alle betreffenden Lehr-
krafte nahmen an, dafB die Schiiler fir die Suchtproblematik sensibilisiert werden konnten,
die Halfte vermutete sogar eine Konsumreduzierung.

Interessanterweise haben die Polizeibeamten den Unterricht zum Thema ,Sucht* ganz an-
ders wahrgenommen als die Schiler. Die Hélfte der Polizisten fand ihn unpraktikabel, was
vor allem auf die mehrheitlich schlecht beurteilten Arbeitsmaterialien zurtickzuflihren sein
darfte. Die Polizeibeamten gingen jedoch trotzdem von einer Sensibilisierung der Schiler
aus. Hinsichtlich einer Konsumreduzierung waren sie aber sehr skeptisch.

4.4 BESUCH DER POLIZEIDIENSTSTELLE

Der Dienststellenbesuch hat sowohl den Schilerinnen und Schilern als auch den Polizeibe-
amten viel SpaB gemacht und wurde von beiden Gruppen mit sehr positiven Bewertungen
versehen. Flr diesen Bereich scheint generell nur ein geringer Verbesserungsbedarf zu be-
stehen.

4.5 PERSONLICHKEITSENTWICKLUNG UND INTERAKTION

Die Schuler empfanden die Stunden zu diesem Bereich &hnlich positiv wie zu den anderen
Bereichen. Allerdings meinte die Halfte der Schdler, dort nichts Nutzliches fir den Alltag ge-
lernt zu haben.

Far die Lehrkréfte war jedoch gerade dieser Bereich der eindeutige Favorit — und das auf
allen wichtigen Dimensionen. Entsprechend positiv waren die Annahmen in bezug auf Ver-
besserung der sozialen Kompetenz der Schiiler und des Klassenklimas.
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5 VERBESSERUNGSVORSCHLAGE

Ein wesentliches Ziel der ProzeBevaluation besteht in der Unterbreitung von Verbesse-
rungsvorschlagen zur Optimierung und Weiterentwicklung des Programms. In diesem Ab-
schnitt sollen einige generelle Veranderungsmdglichkeiten des Projektes ,PIT* aufgezeigt
werden.

Konkrete Verbesserungsvorschlage, die von Lehrern und Polizeibeamten im Hinblick auf
einzelne Materialien und Programmteile gemacht wurden, kénnen der Anlage entnommen
werden.

Generell ist festzuhalten, daB ein erheblicher Verbesserungsbedarf besteht. Dies wird allein
schon durch die Tatsache deutlich, daB zwischen einem Viertel und knapp der Hélfte der am
Pilotlauf des Projektes beteiligten Lehrkréafte diesen Verbesserungsbedarf attestiert.

Die hier aufgefuhrten Vorschlage werden den Projektmitarbeitern in Form von Thesen pra-
sentiert, die die Diskussion anregen sollen. Dariiber hinaus werden ebenfalls schlagwortartig
Verbesserungsvorschlage zu den Kernbereichen von ,,PIT* gemacht.

5.1 ZIELGRUPPE DES PROGRAMMS

Lehrkrafte sind eine Zielgruppe, an die sich das Projekt wendet. In seiner vorliegenden Form
erscheinen aber insbesondere die Teile ,Persdnlichkeitsentwicklung/Interaktion® und ,Sam-
fund®, aber auch die Teile ,Gewalt®, ,Diebstahl* und ,Sucht” — sofern sie noch weiter hand-
lungsorientiert aufbereitet werden — nicht fir Lehrkrafte praktikabel, ohne an eine spezielle
Fortbildung oder eine begleitende Betreuung durch externe Fachleute geknlpft zu sein. Dies
bestatigt sich auch in verschiedenen schriftlichen Kommentaren der Lehrkrafte zum Bereich
,Personlichkeitsentwicklung® (,hatte Schwierigkeiten, die Bereitschaft der Schiler zu errei-
chen, schlage konkretere, umfangreichere Vorbereitung vor*; ,flhlte mich etwas hilflos, als
beim Spiel ‘Knoten auflésen’ zwei Schiler allein standen®).

Wir empfehlen daher, die Vergabe des Programms in jedem Fall an die Teilnahme einer
Fortbildung zu knipfen, ein Vorgehen, daB z.B. auch LIONS QUEST vorsieht.

5.2 ROTER FADEN

Die einzelnen Teile des Programms stehen relativ unverbunden nebeneinander. Es ware
sicherlich sinnvoll, Querverbindungen herzustellen. Beispielsweise werden in Teil 3 des Pro-
gramms (,Persoénlichkeitsentwicklung und Interaktion“) eine Reihe von Interaktionsspielen
dargestellt. Diese sind weitgehend themenunspezifisch konzipiert.

Es bietet sich an, diese Spiele auf die drei Themenbereiche zuzuschneiden. Dies kdénnte
durch das Aufgreifen konkreter, themenspezifischer Inhalte erfolgen. Sinnvoll ware auch
eine Kennzeichnung, aus der hervorgeht, welche Spiele sich in besonderem MaBe fir wel-
chen Themenbereiche eignen.

Zu den einzelnen Teilen sollten zumindest beispielhafte Unterrichtssequenzen dargestellt
werden. Beispielsweise kénnte eine Einteilung in Eréffnung der Stunde, Besprechung von
Hausaufgaben, Hauptthema der Stunde, Vergabe neuer Aufgaben und gemeinsamer Ab-
schluB erfolgen.
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Wesentliche Kernteile des Programms sollten besonders gekennzeichnet sein und sich da-
mit von moglichen Zusatzaktivitaten, die weniger wichtig sind, unterscheiden.

5.3 GESAMTKONZEPT

Effektive Pravention setzt heute nicht mehr vorrangig auf Informationsvermittlung, sondern
integriert zunehmend verhaltensorientierte Elemente zum direkten Erlernen sozialer Kompe-
tenzen und Bewaltigungsfertigkeiten. Dies ist auch die Grundphilosophie, die von ,PIT* ver-
treten und zumindest in Teilaspekten umgesetzt wird.

Die schriftichen Kommentare der Lehrkrafte haben jedoch gezeigt, daB dieser Punkt noch
intensiviert werden kann. So wiinschte sich beispielsweise eine Lehrkraft mehr themenbe-
zogene Interaktionsspiele, eine andere schlug vor, mehr Spiele aufzunehmen, die speziell
fur jingere Altersgruppen zugeschnitten sind.

Wir schlagen vor, Risiko- oder Versuchungssituationen zu thematisieren und in das Pro-
gramm aufzunehmen. So ist flr den Suchtbereich bekannt, daB der experimentelle Konsum
von Substanzen oftmals durch Gruppendruck forciert wird (vgl. Expertise zur Primarpréven-
tion des SubstansmiBbrauchs, KUNZEL-BOHMER, BUHRINGER, & JANIK-KONECNY, 1993).

Von &hnlichen Zusammenhangen ist auch im Bereich Diebstahl auszugehen. Zwar existie-
ren zu diesem Bereich weniger atiologische Studien, doch zeigt die Praxis, daB3 gerade fir
die Zielpopulation von ,PIT* (6. bis 8. Klasse) auch in diesem Bereich Gruppendrucksituatio-
nen von Bedeutung sind (Diebstahl als Mutprobe).

Derartige Konflikte — Substanzen auf der einen Seite nicht konsumieren oder keinen Dieb-
stahl begehen zu wollen, auf der anderen Seite nicht die Anerkennung der Gruppe zu verlie-
ren — sollten im Projektunterricht aufgegriffen und praktische Bewaltigungsmaéglichkeiten
erarbeitet werden. Dies kdnnte z.B. Uber den Einsatz von behavioralen Rollenspielen erfol-
gen.

Eine Rollenspielvorgabe kdnnte etwa wie folgt aussehen:

Peter (14 Jahre) ist neu auf der Schule. Er hat sich nachmittags mit Paul, Dieter, Lisa, Uwe
und Anne in der Innenstadt verabredet. Paul fordert ihn auf, im Kaufhaus eine CD zu steh-
len.

Er sagt: ,Du bist doch kein Feigling, oder?*

— Was geht nun in ,Peter” vor (d.h. in dem Schiiler, der Peters Rolle spielt)?
— Was kann ,Peter” tun?
— Was kénnen die anderen Gruppenmitglieder tun?

— Wie kann ,Peter” sozial kompetent ,Nein-Sagen®, ohne aus der Gruppe ausgeschlossen
zu werden?

- efc.

Diebstahl, Gewalt und Sucht sind alltadgliche Phdnomene. Neben den schon im Programm
vorgesehen Aufgaben (z.B. dem Sammeln von Zeitungsausschnitten) scheint es sinnvoll, die
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Kinder fUr die jeweilige Problematik durch Hausaufgaben in Form von Selbstbeobachtungs-
aufgaben zu sensibilisieren. Dies bedeutet etwa fiir den Suchtbereich, daB die Kinder und
Jugendlichen die Aufgabe erhalten, den Konsum von Substanzen bzw. den erfolgreichen
Verzicht darauf zu beobachten. Beobachtungspersonen kénnen einmal die Kinder selbst
sein oder auch nahestehende Freunde. Diese Beobachtungsaufgabe, die mdglichst proto-
kolliert werden sollte, wird dann in der nachsten Projektstunde gemeinsam ausgewertet.

5.4 DIEBSTAHL

Sowohl die beteiligten Lehrkrafte als auch die Polizeibeamten haben flr diesen Bereich ei-
nen hohen Uberarbeitungsbedarf gesehen. Konkrete Verbesserungsvorschlage sind dem
Anhang zu entnehmen.

Generell ist anzumerken, daB in diesem Teil sehr viele Fakten, Statistiken, etc. enthalten
sind. Wie oben geschildert, kdnnten der Einsatz von Verhaltenstibungen hier Auflockerung
schaffen.

5.5 GEWALT

PIT setzt in erster Linie auf der Klassenebene an, wobei der Unterrichtsschwerpunkt auf
Informationsvermittlung, Aufklarung und Diskussion gelegt wird.

Die Klassenebene kdnnte sinnvoll um folgende Elemente ergénzt werden:

e Klassenregeln gegen Gewalt: Absprachen zwischen Schulerinnen, Schilern und
Lehrkréaften, Lob und Strafen

e RegelmaBige Klassengesprache: Bewihrung der Regeln, Uberpriifung des Einhal-
tens der Regeln

e Herausarbeitung typischer Konfliktsituationen aus dem Schulalltag in Rollenspielen
Daruber hinaus waren Ubergreifende Interventionen auf weiteren Ebenen winschenswert. In

Anlehnung an das ,Olweus-Programm® zur Gewaltpréavention in Schulen bietet sich die wei-
tere Untergliederung in ,Schulebene” und ,Persénliche Ebene” an.

Schulebene:
e Veranderung der Pausenaufsicht

e Umgestaltung des Schulhofes (Mdglichkeit zur aktiven Bewegungspause, Bereit-
stellung von Ruhezonen)

e Gesprachsmdglichkeit mit einer Vertrauensperson der Schule
e Einrichtung besonderer Arbeitsgruppen der Elternbeirate

Personliche Ebene:

¢ Intensive Gesprache der Lehrkrafte mit den Gewalttaterinnen, Gewalttdtern und Op-
fern

e Gesprache mit Eltern direkt beteiligter Schilerinnen und Schiler
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5.6 SuCHT

Konkrete Verbesserungsvorschlage seitens der Lehrkrafte und Polizeibeamten sind wieder-
um dem Anhang zu entnehmen. Generell wird von beiden Gruppen ein groBer Verbesse-
rungsbedarf fur diesen Bereich gesehen.

Eine weitergehende Beurteilung der im PIT-Ordner enthaltenen Materialien ist nicht mdglich,
da die am Pilotlauf des Projektes beteiligten Lehrkrafte andere Materialien als die im Ordner
enthaltenen benutzt haben. Diese Unterlagen liegen uns aber nicht vor, so daB wir keine
Beurteilung vornehmen kénnen!

5.7 PERSONLICHKEITSENTWICKLUNG UND INTERAKTION

Die einzelnen Interaktionsiibungen sollten konkreter auf die Themenbereiche von PIT zuge-
schnitten werden. In der jetzigen Form erscheinen sie zu unspezifisch. Dartber hinaus sind
sie kommentarlos in Form einer reinen Materialsammlung zusammengestellt. Auch dieser
Punkt kénnte verandert werden (vgl. Abschnitt 5.2 ,Roter Faden®).

Alternativ ware denkbar, daB dieser Bereich ganzlich aufgelést und in die themenspezifi-
schen Bereiche integriert wird.

5.8 SAMFUND

Samfund wurde nur von einer einzigen Lehrkraft bearbeitet. Neben dem Argument, wonach
fur den Testlauf zu wenig Zeit vorgesehen war, und daher nicht mehr Lehrkréfte sich diesem
Thema widmen konnten, ist aber kritisch zu fragen, ob Samfund Uberhaupt in der jetzigen
Form von Lehrkraften ohne Begleitung durchgefiihrt werden kann. Dies vor allem deswegen,
weil das Material einerseits einen sehr starken Abstraktionsgrad aufweist und andererseits
hohe Anforderungen an die psychologischen Kompetenzen der Lehrkraft stellt.

Darlber hinaus sind auch einige Begriffe — wie z.B. ,Miteinandern“— zumindest linguistisch
gewobhnungsbedurftig. Es stellt sich die Frage, ob sich derartige Wortneuschdpfungen nicht
kontraproduktiv auf die weitere Dissemination des Programms auswirken kénnten.

5.9 ERGEBNISORIENTIERTE EVALUATION

Die vorliegende Untersuchung ist eine reine ProzeBevaluation, die insbesondere Hinweise
zu Verbesserungsmoglichkeiten des Konzeptes und der Materialien von PIT liefern sollte.

Nach der Uberarbeitung und Fertigstellung der Materialien schlagen wir eine Ergebnisevalu-
ation vor, die prift, inwieweit PIT auf den drei Ebenen

(1) Wissen,
(2) Einstellungen und Uberzeugungen und
(3) Verhaltensintentionen und tatsachliches Verhalten

Veranderungen bewirkt, die mit dem Programm verbunden werden. Daflir wéare ein Kontroll-
gruppendesign mit abhangigen Stichproben erforderlich. Das heiBt, eine Reihe von Schulen
bzw. Klassen nimmt an dem Projekt teil, wahrend zeitgleich in einer Vergleichsgruppe ,nor-
maler Unterricht gegeben wird. Eine Messung auf den genannten Ebenen vor Beginn der
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Intervention und nach AbschluB der MaBnahme in beiden Gruppen gibt AufschluB Uber die
Effektivitat des Programms.
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6 ZUSAMMENFASSUNG

Das Projekt ,Pravention im Team* (PIT) versteht sich als ein schulisches Programm zur Pra-
vention von Diebstahl, Gewalt und Sucht. Das Programm wurde flr die Klassenstufen 6, 7
und 8 aller weiterfilhrenden Schulen konzipiert und wird im Unterricht als Teamarbeit von
unterschiedlichen Berufsgruppen (im wesentlichen Lehrkrafte und Polizeibeamte) umge-
setzt. PIT enthalt Elemente, deren Praventionswirksamkeit in anderen Programmen eindeu-
tig belegt werden konnte: Uber eine reine Informationsvermittlung hinaus sollen Interaktions-
Ubungen zur Steigerung sozialer Kompetenzen den eigentlichen Kern des Programms bil-
den.

In der vorliegenden Untersuchung wurde eine ProzeBevaluation des Testlaufes von PIT vor-
genommen. Es wurde erfragt, wie das Programm von den Teilnehmenden beurteilt wird,
welche Veranderungen die Durchfiihrenden feststellen kénnen und wo die Starken und
Schwéachen des Programms liegen.

In die Auswertung gingen die Daten von ca. 500 Schulerinnen und Schilern (25 Klassen an
18 Schulen, Durchschnittsalter 13,5 Jahre) sowie von 24 Lehrkraften und 24 Polizeibeamten
ein.

Von allen Beteiligten wurde das Programm im allgemeinen positiv beurteilt. Den Schilern
gefiel der Unterricht der Polizeibeamten zum Thema ,Sucht* und der Besuch der Polizei-
dienststelle besonders gut. Die Lehrkrafte beurteilten den Bereich ,Persdnlichkeitsbildung
und Interaktion“ am besten und fanden insbesondere die Mdglichkeit zur intensiven Interak-
tion mit den Schilern und zur Zusammenarbeit mit der Polizei gewinnbringend. Bei den Poli-
zeibeamten schnitten das Thema ,Gewalt” und der gemeinsame Dienststellenbesuch am
besten ab. Sie empfanden vor allem die Mdglichkeit zur persénlichen Kontaktaufnahme mit
den Schiilern als gewinnbringend. Die Durchfiihrenden nahmen generell auch an, daB bei
den Schulern eine Sensibilisierung fir die jeweiligen Problembereiche und eine gewisse Re-
duzierung der problematischen Verhaltensweisen erzielt werden konnte.

Allerdings attestierte ein groBer Teil der am Pilotlauf beteiligten Lehrkrafte und Polizeibeam-
ten dem Programm einen Verbesserungsbedarf. Dies betrifft am deutlichsten die Bereiche
,Diebstahl” und ,Sucht“. Ansonsten wurden zumeist Zeitdruck und Zeitmangel bei der Durch-
fuhrung als besonders negativ empfunden.

Folgende generelle Verbesserungsvorschlage werden gemacht:

1. Herstellung eines roten Fadens im Sinne einer Strukturierung und auch einer Verbindung
der einzelnen Teile des Programms.

2. Die handlungsorientierte Aufbereitung der drei Teile ,Diebstahl®, ,Gewalt* und ,Sucht” im
Sinne einer Thematisierung und praktischen Auseinandersetzung mit Risiko- und Versu-
chungssituationen.

3. Die Zuschneidung der bislang weitgehend unspezifischen Interaktionstibungen des Be-
reichs ,Personlichkeitsentwicklung und Interaktion“ auf die zentralen Themenbereiche von
PIT.

4. Die Dissemination des Programms sollte an eine obligatorische Fortbildung gebunden
werden.

-31 -



7 LITERATUR

BUHRINGER, G. (1994). Aktuelle Konzepte zur Priméarpravention des SubstanzmiBbrauchs mit
Schwerpunkt ,Schulische Pravention®. In: Deutsche Hauptstelle gegen die Suchtge-
fahren (Hrsg.): Suchtpravention. Schriftenreihe zum Problem der Suchtgefahren, Bd.
36 (S. 55-64). Freiburg im Breisgau: Lambertus.

BUNDESZENTRALE FUR GESUNDHEITLICHE AUFKLARUNG (1994). Die Drogenaffinitadt Jugendli-
cher in der Bundesrepublik Deutschland, Wiederholungsbefragung 1993/1994. Kélin:
BZgA, Referat 2-25.

DURLAK, J.A. (1995). School-based prevention programs for children and adolescents. De-
velopmental Clinical Psychology and Psychiatry, Vol. 34. Thousand Oaks, CA: Sage.

HANEWINKEL, R. (1996). Evaluation priméarpraventiver MaBnahmen. In Bundeszentrale fir
gesundheitliche Aufklarung (Hrsg.), Europaische Woche der Suchtpravention (S.
371-375). Kéin: BZgA.

IBM JUGENDSTUDIE (1995). ,Wir sind o.k.!": Stimmungen, Einstellungen, Orientierungen der
Jugend in den 90er Jahren; die IBM-Jugendstudie / Institut fir empirische Psycholo-
gie. KélIn: Bund-Verlag.

KUNZEL-BOHMER, J., BUHRINGER, G. & JANIK-KONECNY, T. (1993). Expertise zur Primérpra-
vention des SubstanzmiBbrauchs. Schriftenreihne des Bundesministeriums fir Ge-
sundheit, Bd. 20. Baden-Baden: Nomos Verlagsgesellschaft.

OLWEUS, D. (1993). Bullying at school. Oxford, UK: Blackwell.

TACADE, THE ADVISORY COUNCIL ON ALCOHOL AND DRUG EDUCATION (1994). Skills for life: A
whole school approach to personal and social development for 11 — 16 year olds.
Salford, UK.

- 32 -



ANHANG

—33 -



8 VERBESSERUNGSVORSCHLAGE
DER DURCHFUHRENDEN

8.1 FAzZIT AUS DEN SCHRIFTLICHEN KOMMENTAREN DER LEHRKRAFTE

8.1.1 Diebstahl:

An konkreten Problemen wurde die zu groBe Menge an zu bearbeiteten statistischen Daten
genannt. Es wurde vorgeschlagen, sich bei der Bearbeitung auf eine der 5 Tabellen zu be-
schranken. Statt dessen wurden vermehrte Angaben zu konkreten Vorféllen und subjektiven
Empfindungen im Bereich Diebstahl erwiinscht. So fiel es den Schilerlnnen schwer, ohne
naheres Material die mdglichen Motive fir Diebstahl zu erarbeiten. Eine Lehrkraft erarbeitete
das Thema anhand eines Berichtes einer ,erwischten” Schilerin aus der Bravo. Auch zu den
Empfindungen von Geschadigten wurde mehr Material gewiinscht. Den Schulerlnnen fiel es
oft schwer, sich in die Geflhle der Opfer hineinzuversetzen und wichen dem Thema durch
Vorschlage wie ,Neukauf® aus. Hier waren mdglicherweise Geschichten oder andere Materi-
alien notwendig, die verstarkt die subjektive Seite der Betroffenen darstellen (am besten im
Zusammenhang mit gestohlenen Gegenstanden, zu denen die Opfer eine persdnliche Be-
ziehung hatten und die deshalb nicht so einfach zu ersetzen sind). Darilber hinaus wurde
eine Aktualisierung der Bildergeschichte gewlinscht, aus der LP sollte eine CD werden.

8.1.2 Gewalt:

Ein h&ufig beklagtes Problem war das MiBverhdltnis zwischen der Menge der gesammelten
Zeitungsausschnitte fir die Wandzeitung und die zur Verfigung stehende Zeit far ihre Sich-
tung und Besprechung. Die Zeitungsaktionen seien z.T. sehr unruhig verlaufen, die Flut der
Ausschnitte hatte dazu geflihrt, daB einige Zeitungsausschnitte nicht allen Schilerlnnen be-
kannt waren. Aufgrund dieser Erfahrungen empfahlen einige Lehrkréafte, eine Dauer von
zwei Wochen far die Materialsammlung nicht zu Uberschreiten, mehr Zeit fir die Sichtung
des Materials anzusetzen und dabei Beispiele von persdnlicher Betroffenheit mehr zu ge-
wichten. Von einigen Schilerinnen sei bei der Bearbeitung der Wandzeitung auch der Vor-
schlag gekommen, selbst Berichte Uber Gewalt zu verfassen. Eine interessante Anregung
zur Didaktik bei der praktischen Umsetzung der Wandzeitungsaufgabe bot auch das folgen-
de Vorgehen einer Lehrkraft: Sie nahm sich bei der Erstellung der Wandzeitung bewuBt
stark zuriick und lieB die Aufgabe als Freiarbeit durchfihren. Als implizites Lernziel sollten
dabei gruppendynamische Prozesse, insbesondere hinsichtlich Gewalt in der Gruppe, auf-
gedeckt werden. Hieraus ergaben sich spéter fruchtbare Diskussionen zu Themen wie Aus-
landerfeindlichkeit, Frust, Rechtsradikalismus, etc. Dieses Vorgehen kdnnte vielleicht in die
Handanweisung fiir die Lehrkrafte Gbernommen werden.

Das Lernprogramm zum Thema ,Gewaltanwendung durch Kinder und Jugendliche” wurde It.
Angaben einiger Lehrkrafte von den Schdlerlnnen teilweise als recht schwierig beurteilt. Ein
Mangel kdnnte ihrer Meinung nach darin bestehen, daB das Thema teilweise zu abstrakt
angegangen wird. Eine Lehrkraft hatte das Thema ,Gewissen-Normenspeicher lieber im
Gesprach als im Lernprogramm erarbeitet.

Sehr unterschiedlich waren die Kommentare zu der etwas provokanten Kurzgeschichte von
Zwerenz. Eine Lehrkraft berichtete, die Schilerlnnen hatten viel SpaB3 bei der Bearbeitung
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gehabt und die Hauptaussage sehr schén herausgearbeitet. Eine andere Lehrkraft berichte-
te Gegenteiliges: Obwohl die Schilerlnnen bereits in der 8. Klasse waren, erschienen sie fir
diese Geschichte als nicht reif genug. Sie konnten dem Unterrichtsgesprach kaum folgen
und blieben an den grotesken ,Rachesteigerungen® hangen. Es IaBt sich also folgern, daB
der Einsatz dieser Kurzgeschichte nur bei Schilerinnen erwogen werden sollte, die bereits
Jreif* dafir erscheinen. Bedenkt man, daB der miBlungene Einsatz der Geschichte in einer 8.
Klasse stattfand, scheint das Alter allein kein angemessener Indikator fir diese ,Reife* zu
sein. Eine klare Empfehlung fir oder gegen den Einsatz dieser Geschichte kann somit nicht
gegeben werden und sollte im Einzelfall von der persénliche Einschatzung der Lehrkraft ab-
héngig gemacht werden. Hierbei erscheint es ganz besonders wichtig, Interpretationshilfen
im Hinblick auf die Hauptaussage (,bei Gewalteskalationen erscheint nichts unmdglich®) zu
geben. Dazu kénnte weiteres Material, wie z. B. Daten zu tatsachlichen unvorstellbaren Ge-
walteskalationen, nitzlich sein.

Als sehr positiv wurde auch der Themenbereich ,Interpretationen von Gesichtsausdriicken,
Geflihlen anhand von Bildern“ beurteilt. Hier wurde der Wunsch geduBert, derartige Aufga-
ben o6fter zu stellen, um die Schilerlnnen flr die Mimik weiter zu sensibilisieren. Diesem
Wunsch kénnte vielleicht durch einige praktische Ubungen (&hnlich der Interaktionsaufgabe
2 aus Teil lll ,Geflihle benennen®) Rechnung getragen werden.

Bei der Nutzung zusétzlicher Materialien aus dem Anhang, wie z. B. der Betrachtung des
Videofilmes ,Gewalt an Schulen® sollte darauf geachtet werden, daB die Nachbesprechung
direkt im AnschluB an den Film stattfindet und nicht erst Tage spater.

8.1.3 Sucht:

Die Schilderungen und Verbesserungsvorschlage der Lehrkrafte zu diesem Themenbereich
sind in diesem Rahmen teilweise etwas schwierig darzustellen. Zu diesem Bereich hatten die
Lehrkrafte eine zusétzliche Fortbildung erhalten, in der weitere Materialien vergeben wurden,
welche die Lehrkréafte dann hauptsachlich im Unterricht anwandten. Die Materialien aus der
Handanweisung wurden also nur wenig genutzt. Darlber hinaus wurden auch in dieser Un-
terrichtseinheit bereits Ubungen aus dem letzten Themenbereich ,Interaktion, Persdnlich-
keitsbildung“ durchgefiihrt. Ob dies ein Indikator fiir die (Un-)Brauchbarkeit der Materialien
aus dem Bereich ,Sucht” in der Handanweisung ist oder die Materialien aus der Fortbildung
von den Lehrkraften nur deshalb bevorzugt wurden, weil sie ihnen bereits bekannt waren,
bleibt dahingestellt. Die folgenden Aussagen beziehen sich auf alle verwendeten Materialien;
Kommentare zu vorgezogenen Inhalten aus dem Themenbereich ,Personlichkeitsbildung*®
werden jedoch erst im nachsten Kapitel aufgegriffen.

Haufig besprochene Themen waren das AGS-Modell, die ,4 Ecken® und Alkohol. Beim AGS-
Modell wurde eine zu starke Kopflastigkeit — insbesondere bei der Arbeit mit Hauptschuilern
— beklagt. Hier wurde eine bessere Vorbereitung auf das Thema in Form von Partner- oder
Gruppenarbeit zum Bereich ,positives/negatives ausweichendes Verhalten* gewlinscht. Zum
Thema Alkohol wurden mehr Materialien im PIT-Ordner gewlinscht (z. B. Geschichte aus
Jirgendwann wird's zuviel). Sehr haufig wurde auch der Wunsch geauBert, die fur den The-
menbereich Alkohol (wie auch fir das Thema Sucht insgesamt) angesetzte Zeit zu verlan-
gern. So entstand hier auch vielfach das Interesse bei den Schilerlnnen, selbst etwas Per-
sOnliches zum Thema beizutragen.

Als sehr anregend erwiesen sich darlber hinaus das bebilderte Gedicht ,Prost“ und das an-
schlieBende Gruppenspiel ,Bottle-Party”. Hier ergaben sich viel Motivation und optimale Ge-
sprachsanlasse. Auch diese Teile sollten u. E. in den PIT-Ordner aufgenommen werden.
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Eine Lehrkraft uBerte ein starkes Interesse ihrer Schilerlnnen daran, im Zusammenhang
mit Alkohol mehr Uber Suchtschédden und -typen erfahren zu wollen. Auch hier lieBe sich
vielleicht zuséatzliches Informationsmaterial (vielleicht &hnlich demjenigen zum Rauchen) in
die Handanweisung mit aufnehmen. Aufgrund der bisherigen Befunde aus der Praventions-
forschung erscheint dies aus psychologischer Sicht jedoch nicht unbedingt gewinnbringend,
sondern kénnte sogar kontraproduktiv sein. So konnten Praventionsprogramme, die vorwie-
gend auf Information und Abschreckung basieren, nicht die gewiinschten Erfolge erbringen.
Alleinige Information ohne direkte verhaltenswirksame Intervention blieb entweder wirkungs-
los oder provozierte sogar unerwiinschtes Neugierverhalten. Weiteres Informationsmaterial
kdnnte mdoglicherweise dann von Nutzen sein, wenn die Schilerlnnen noch stark zur Mitar-
beit motiviert werden missen. Sobald jedoch eine Motivation zur aktiven Teilnahme erreicht
ist, sollte von der Informationsebene zur Verhaltensebene Ubergeleitet werden.

Ein weiteres haufiger eingesetztes Mittel aus der Fortbildung war das ,4-Ecken-Raten®. Die-
se Stunde verlief jedoch im allgemeinen nicht sehr aktivierend oder effektiv. Das Thema
erschien zu kopflastig dargeboten und sollte besser so aufbereitet werden, daB es starker zu
aktiver Teilnahme motiviert.

8.1.4 Personlichkeitsentwicklung

Die in diesem Bereich vorgesehenen Spiele sind meistens gut angekommen; die Kommen-
tare und Verbesserungsvorschlage beziehen sich hier eher auf Detailprobleme bei der kon-
kreten Umsetzung.

Eine Lehrkraft &nderte die Anweisungen zum Spiel ,Ich schenke dir ein Wort" in der Weise,
daB sie nur positive Worte zulieB. Sie begrindete ihr Vorgehen damit, daB Geschenke
Freude machen sollen und somit nur Worte ausgewahlt werden dirfen, die eben auch Freu-
de machen. Eine weitere Variante wurde fur das Spiel ,Ich will rein“ entwickelt. Hier zeigte
sich unter der vorgegebenen Instruktion eine gewisse Verletzungsgefahr. Aus diesem Grund
wurde das Spiel so abgewandelt, daB nur mit verbalen Mitteln um Aufnahme in den Kreis
gekampft werden durfte.

Eine gewisse Hilflosigkeit stellte sich bei einer Lehrkraft bei dem Spiel ,Knoten entwirren®
ein, als plotzlich 2 Schilerlnnen allein auBerhalb des Kreises standen. Fur derartige Vorfalle
muBten den Lehrkraften noch Interventionshilfen in der Handanweisung bereitgestellt wer-
den. Bei einer anderen Lehrkraft zeigte das gleiche Spiel einen gegenteiligen Effekt: hier
gelang es, einen neuen Schiler durch das Spiel in die Klasse zu integrieren. Ein Problem
mit AuBenseitern ergibt sich auch leicht bei ungerader Schiilerzahl und Spielen in Paaren.
Fidr diesen Fall sollte den Lehrkraften auch eine bestimmte Lésung empfohlen werden. Bei
Jfreier Partnerwahl bleibt meistens die Person Ubrig, die ohnehin als AuBenseiter gilt. Die-
ses sollte moglichst vermieden werden. Es wére also zu Uberlegen, den Lehrkraften eine
einfache Mdoglichkeit fur eine Zufallszuordnung der Partner vorzuschlagen.

Bisweilen ergaben sich gewisse Anlaufschwierigkeiten bei den Spieleinheiten. Eine Klasse
auBerte das Bedurfnis, lieber Uber Probleme zu sprechen als zu spielen. Dies stellte jedoch
eher eine Ausnahme dar. Die meisten Klassen hatten zumindest nach einer gewissen ,Auf-
warmphase” viel SpaBB an den Spielen. In dieser Phase erschien es manchmal notwendig,
die Instruktionen etwas spezifischer auf die Schilerinnen zuzuschneiden, um nicht naiv zu
erscheinen. Hier kdnnten evtl. noch weitere Ideen und Anregungen fir die Lehrer bereitge-
stellt werden, wie die Spiele im Hinblick auf die Vorstellungen und Bedurfnisse der Schule-
rinnen zu ,verkleiden® sind (z. B. ,Aneinander vorbeigehen“ als ,Urwaldbriicke®...). Ein ge-
wisses Problem der Ubungen stellt allerdings eine groBe Klassenstarke dar. Hier wére zu
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Uberlegen, ob man die Klasse in kleinere Einheiten aufteilen kann, wobei jeweils eine Einheit
spielt, wahrend die anderen beobachten sollen.

8.1.5 Samfund

Dieser Themenbereich wurde lediglich von einer einzelnen Klasse bearbeitet. Somit stehen
uns hier nicht viele Kommentare oder Verbesserungsvorschlage zur Verfligung.

In der erwahnten Klasse wurden die Themenbereiche ,Diebstahl, Verfihrung im Super-
markt“ und das Spiel ,Fairer Kampf“ anlaBlich eines konkreten Vorfalls bearbeitet (es gab
eine Auseinandersetzung zwischen einem Schuler und einer Schilerin mit Verletzungsfol-
ge). Es wurden mehr Arbeitsmaterialien zu den Geflihlen von geschéadigten Personen ge-
winscht, so daB im Gesprach ein besseres Verstandnis flr diese erreicht werden kann.

8.1.6 Darstellung der Gesamtkonzeption des Projektes (gelbe Seiten der PIT-
Handanweisung):

Konkrete Verbesserungsvorschlage wurden zu diesem Punkt nicht gemacht. Die hier ange-
fihrten Kommentare bezogen sich zumeist auf andere Gegenstandsbereiche des Manuals.
Es bleibt fraglich, ob die Lehrkréafte die Fragen zu diesem Themenbereich in der AbschluB-
befragung richtig verstanden haben. Die Kommentare bezogen sich meistens auf eine Beur-
teilung der gesamten Umsetzung des Konzepts und nicht auf seine theoretische Darstellung
in den gelben Seiten am Anfang des Manuals.

8.1.7 Fortbildungsveranstaltungen:

Waéhrend eine Lehrkraft lieber komprimierter und effektiver gearbeitet hatte, duBerten zwei
andere Lehrkrafte den Wunsch nach konkreterer und genauerer Arbeit. Eine Lehrkraft au-
Berte explizit den Wunsch, im Rahmen der Fortbildung langer und 6fter an konkreten Prob-
lemfallen zu arbeiten. Eine andere Lehrkraft hatte sich in der Fortbildung eine konkretere
Darstellung der Unterrichtsumsetzung einschlieBlich zeitlicher Vorgaben fir die Unterrichts-
planung gewdnscht.

8.1.8 Organisation des Projektes:

Hauptsachlicher Kritikpunkt in den frei formulierten Kommentaren der Lehrkrafte ist der fir
das Projekt angesetzte zeitliche Rahmen. Dieser erscheint ihnen viel zu gering, auch die
Planung als Blockunterricht erwies sich eher als unginstig. Die Schilerlnnen wirkten h&ufig
Uberfordert und reagierten zunehmend ,genervt®. Statt dessen wurde eine unterrichtsbeglei-
tende Form der Umsetzung, die sich (pro Themenbereich) (lber ein bis zwei Schuljahre
erstrecken sollte, vorgeschlagen. Das Programm sollte nach Meinung einer Lehrkraft insge-
samt auch viel friher (ab dem ersten Schuljahr) begonnen werden und stufenweise altersge-
recht umgesetzt werden.

Eine andere Lehrkraft beméngelte die Kopflastigkeit des Programms. Sie fand viele Berei-
che nachbereitungsbedirftig, um die Schilerlnnen auch wirklich zu erreichen. Dieser Kritik-
punkt ist aus psychologischer Sicht sehr gut nachvollziehbar. Erfolgreiche Praventionspro-
gramme mussen auf der Verhaltensebene der Schiilerinnen ansetzen und dirfen nicht auf
der kognitiven Ebene verbleiben. Eine bereits von einigen Lehrkraften selbstandig vorge-
nommene Behebung dieses Mangels kénnte darin bestehen, die praktischen Aufgaben aus
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dem Teil ,Interaktion und Persénlichkeitsbildung” in die vorherigen Themenbereiche zu in-
tegrieren. Dies sollte u. E. nicht dem Engagement und Einfallsreichtum einzelner Lehrkrafte
Uberlassen bleiben. Hier wére eine Umarbeitung des Programmes in der Weise notwendig,
daB zu jedem Themenbereich geeignete Interaktionsaufgaben ausgewahlt werden. Diese
sollten dann konkret auf das jeweilige Thema hin abgewandelt und an den geeigneten Stel-
len in das Manual aufgenommen werden. Somit lieBe sich von der Informationsebene unmit-
telbar auf die Verhaltensebene Ubergehen.

Eine Lehrkraft bemerkte, den Polizeibeamten solle mehr Zeit eingerdumt werden. Haufig
fehlte nach der Vorfliihrung von Audio- oder Videomaterialien die Méglichkeit zur anschlie-
Benden Diskussion mit den Schilerlnnen.

Zur konkreten Erprobung des Projektes im vorliegenden Fall wurde auch die geringe Vorbe-
reitungszeit der Lehrkréfte auf das Programm kritisiert. So berichtete eine Lehrkraft, sie ha-
be die Mappe erst am Tag des Projektbeginns erhalten, auch die einzusetzenden Medien
seien ihr zuvor nicht bekannt gewesen. Um derartige Vorfalle zu verhindern, ware es sicher-
lich nitzlich, wenn einige Wochen vor Beginn des Programms eine Fortbildungsveranstal-
tung mit Vorstellung der Inhalte und Ziele des Programms sowie ihrer Umsetzung fur alle
Beteiligten angeboten werden kénnte.

8.1.9 Gesamtbewertung des Projektes:

Auf die Frage, was am gewinnbringendsten an dem gesamten Projekt war, wurden von den
meisten Lehrkraften die Interaktionsspiele und das offene Gesprach mit den Jugendlichen
angefuhrt. Haufig entstanden dadurch auch ein intensiveres Kennenlernen und ein ange-
nehmeres Klassenklima. Aber auch die Zusammenarbeit mit der értlichen Polizei wurde im-
mer wieder positiv herausgestellt. So habe die Integration Externer in den Unterricht zu einer
héheren Akzeptanz gefiihrt. Auch der Besuch in der értlichen Polizeidienststelle wurde sehr
positiv bewertet. Eine Ausnahme bildete in diesem Zusammenhang lediglich eine Lehrkraft,
die den Unterricht durch den Polizeibeamten als besonders negativ beurteilte.

Diese Einschatzung durch die Lehrkrafte entspricht auch den oben bereits angefihrten Er-
fahrungen aus der psychologischen Praventionsforschung. Die interaktiven verhaltensbezo-
genen Elemente eines Praventionsprogramms haben bisher deutlich bessere Erfolge ge-
zeigt als die alleinige Darbietung dissonanzausldsender Informationen. U. E. sollten Ubun-
gen auf der Verhaltensebene (wie z. B. diejenigen aus dem Bereich ,Persénlichkeit und In-
teraktion®) im vorliegenden Manual starker gewichtet werden, wobei der Informationsbereich
durchaus gekulrzt werden kann.

Besonders negativ am vorliegenden Programm empfanden die meisten Lehrkrafte den zu
geringen zeitlichen Rahmen bei gleichzeitiger zeitlicher Mehrbelastung. Insgesamt flhlten
sie sich unter starkem Zeitdruck und hatten den Eindruck, ihr jeweiliges Thema sehr ober-
flachlich behandeln zu mussen. Flr eine angemessene Bearbeitung schlug eine Lehrkraft
eine Mindeststundenzahl von 20 Stunden pro Themenbereich vor. Eine solche zeitliche Di-
mension erschien ihr jedoch nur bei Ausfall von Fachunterricht umsetzbar.

Zwei Lehrkrafte auBerten auch besondere Probleme bei der Motivation ihrer Schilerinnen,
insbesondere bei den Interaktionsaufgaben. Da diese jedoch einen zentralen Wirkfaktor bei
Praventionsprogrammen darstellen, ist ein Desinteresse der Schilerlnnen an diesen Aufga-
ben besonders bedauerlich. U. E. sollten die Lehrkrafte gerade in diesem Bereich sehr viel
mehr unterstitzt und angeleitet werden. Hier bedurfte es sowohl klarerer Anweisungen im
Manual (insbesondere flr den Umgang mit ,Problemféllen®) als auch einer gezielten Fortbil-
dung der Lehrkréafte, unter Umstanden mit anschlieBender Supervision. Eine solche gezielte

—-38—



Férderung dieses Bereiches erscheint aus zwei Grinden dringend indiziert: Zum einen liegt
hier die gréBte Wahrscheinlichkeit flr eine positive Beeinflussung des spateren Verhaltens
der Jugendlichen, zum anderen sind die Lehrkrafte in der Durchfihrung dieser Aufgaben
nicht sehr geschult und erfahren, da ihr hauptsachlicher Ausbildungs- und Einsatzbereich in
der Vermittlung von Informationen liegt. Die Bearbeitung von Fakten im Unterricht liegt ihnen
somit vielfach n&her als die Durchfihrung von Verhaltensibungen, die eher in den Arbeits-
bereich von Psychologen gehéren. Durch eine gezielte Fortbildung durch erfahrene Psycho-
logen lieBen sich die Lehrkrafte jedoch sicherlich erfolgreich an diese Art der Schulung he-
ranflhren.

Einer Lehrkraft war das Sammeln von Zeitungsausschnitte am negativsten im Gedachtnis
geblieben. Die Zeitungsausschnitte seien oft nicht eng genug am Interesse der Schdlerlnnen
gewesen, Berichte aus ihrer personlichen Erlebniswelt hatte sie fir besser geeignet gehal-
ten.

Auch an unserer Arbeit wurde Kritik gelibt. So wurde die groBe Menge der auszufillenden
Fragebdgen kritisiert, aber auch die Durchfihrung der Fragebogenerhebung wurde von zwei
Lehrkraften negativ bewertet. Sie sei schlecht organisiert, fehlerhaft und teilweise zu spét
vorgenommen worden. Einige Fragen erschienen undifferenziert.
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8.2 FAzZIT AUS DEN SCHRIFTLICHEN KOMMENTAREN DER POLIZEIBEAMTEN

8.2.1 Diebstahl:

Die Themen Tater/Opfer/Zeuge wurden bereits durch eine 6. Klasse gut bearbeitet. Hier
schlugen die Polizeibeamten lediglich eine zeitliche Umgestaltung von 1 x 3 Unterrichtsstun-
den auf 2 x 2 Stunden vor. Dies sei zum einen fir die Schiler leichter, zum anderen fir die
Vermittlung des Stoffes besser, weil auf Zwischenfragen der Schiiler ausfiihrlicher reagiert
werden kénne, ohne den Stoff zu stark kiirzen zu missen.

Zu den Videofilmen wurde empfohlen, diese haufiger zum Einstieg als zum AbschluB zu
verwenden, da sie einen guten Anknipfungspunkt fir folgende Diskussionen bieten. Des
weiteren wurde vorgeschlagen, weniger im Frontalunterricht zu verfahren, da die Schiler
dabei leicht unruhig wirden. Ein Polizeibeamter hatte den Eindruck, daB die Schilerlnnen
durch die Videofilme lberfordert gewesen seien, ein weiterer meinte, die Bildfolge lenke vom
Wortbeitrag ab. Die angegebenen StrafmaBe entsprachen denen Erwachsener und seien flr
die Jugendlichen weniger interessant.

8.2.2 Gewalt:

Ein wesentliches Problem bei diesem Themenbereich stellte offenbar die Zeiteinteilung im
Zusammenhang mit den vorgesehenen Videofilmen und Audiocassetten dar. Diese Materia-
lien nahmen h&ufig zuviel Zeit in Anspruch, so daB zu wenig Zeit flr anschlieBende Gespra-
che blieb. Auch durch die vielen Fakten flhlten sich die Schilerlinnen haufig Gberfordert und
gelangweilt. Dies zeigt sich auch in den Forderungen der Schilerlnnen nach ,mehr Action®
in den Filmen. In einer anderen Klasse verzichtete der Polizeibeamte auf den Einsatz des
Videofilms ,Gewalt, weil sich bereits beim Héren der Audiocassette eine starke Wirkung
eingestellt habe und der Film somit fur die Klasse ,in ihrer Zusammensetzung und in ihren
Mdéglichkeiten ungeeignet erschien®. Um welche Wirkung es sich handelte und warum der
Film fOr diese Schilerlnnen ungeeignet erschien, wurde nicht ndher ausgefuhrt. Es ist je-
doch anzunehmen, dafB3 die Schuilerlnnen kein ausreichendes Versténdnis fir den Film auf-
brachten.

Besser als die Audio- und Videomaterialien kamen dagegen Berichte der Polizeibeamten
aus ihren persénlichen Erfahrungen an, da die Schilerlnnen somit Informationen Gber tat-
sachliche Vorfalle aus dem eigenen Ort erhielten. Durch diese Berichte 1aBt sich eine gewis-
se Authentizitat sowie ein persénlicher Bezug und somit mdglicherweise auch eine gewisse
Betroffenheit erzielen. Es wére zu Uberlegen, ob solchen Berichten nach gewissen standar-
disierten Vorgaben im Manual mehr Raum gegeben werden sollte. Die bisher im Manual
vorgesehene Unterrichtsgestaltung erschien den Polizeibeamten haufig als zu theoretisch,
die Anleitung dazu unzureichend (z.B. S. 115).

Sehr positiv hat sich auch der Einsatz von Gesprachsrunden mit dem Thema ,Was ich dir
schon immer einmal sagen wollte” gestaltet. Hier wurde darauf geachtet, daB Schdilerlnnen
mit einem gespannten Verhaltnis gemeinsam in eine Gesprachsrunde kamen. Die Schile-
rinnen zeigten groBes Interesse und waren in der Lage, sachlich miteinander umzugehen.
Allein der zeitliche Rahmen war daflir etwas zu kurz gesteckt.

Aus dem schriftlichen Material wurde Kritik an der Folie mit den StrafmaBen gelbt. Hier sei-
en die StrafmaBe Erwachsener dargestellt, die fir die Jugendlichen weniger interessant wa-
ren. Sie sollten dem Alter der Jugendlichen angepaBt werden.
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8.2.3 Sucht:

Am héaufigsten wurde in diesem Bereich die schlechte Tonqualitéat des Videos zum Thema
~oucht* bemangelt. Hier lieBen sich die Gesprache wohl nur bei auBerster Ruhe und Kon-
zentration verstehen. Auch die L&dnge und der Schwierigkeitsgrad des Films stellten fur eini-
ge Schuler ein Problem dar. Fir eine 8. Klasse sei er inhaltlich jedoch in Ordnung. Ansons-
ten zeigten die Schilerlnnen aber haufig groBes Interesse, sowohl am Unterricht im Klas-
senzimmer als auch an einem Besuch der Polizeidienststelle. Einige Schilerlnnen zeigten
auch Interesse daran, aus eigenen Erfahrungen zu erzéhlen, worauf sie allerdings verzichte-
ten, nachdem sie von der Strafverfolgungspflicht gem. §163 StPO erfahren hatten. Ein Poli-
zeibeamter berichtete, die Schilerlnnen héatten sich ihn als ,Freund“ gewinscht.

Weitere Probleme bestanden im organisatorischen Bereich. So wurde eine bessere Abspra-
che der Schulen mit den Polizeibeamten gewiinscht, wobei diese Informationen Uber die
Klassenstruktur und die Bedirfnisse erhalten sollten, so daB das Stundenziel besser geplant
und strukturiert werden kann. AuBerdem wurde vorgeschlagen, den einmaligen 4-stiindigen
Besuch in mehrmalige kleinere Schulbesuche zu verwandeln. Bei 4 Stunden Frontalunter-
richt habe die Aufnahmebereitschaft selbst bei sehr lieben und disziplinierten* Schilerinnen
nach einer gewissen Zeit abgenommen. Mehrere Unterrichtsbesuche mit gezielten Themen-
stellungen sowie wechselnden Aufgaben und Unterrichtsformen unter Einbeziehung von
Rollenspielen und Arbeitsblattern wurden von einem Polizeibeamten als Lésungsmdglichkeit
erwogen.

8.2.4 Besuch der Polizeidienststelle:

An Verbesserungsvorschlagen nannten die Polizeibeamten eine bessere Strukturierung des
Dienststellenbesuches einschlieBlich einer besseren Vorbereitung. Zu diesem Zweck
winschten sie sich Arbeitsbdgen zur Unterrichtsgestaltung. Sie empfanden es — insbeson-
dere fir die jungeren Schiler aus der 6. Klasse — teilweise als zu anstrengend und schwer
verstandlich, wenn sie selbst nur etwas erzahlten. Es ware also zu Uberlegen, wie der
Dienststellenbesuch besser zu gestalten wére und wie mehr aktive Elemente darin integriert
werden kénnten.

Ein interessantes Vorkommnis ergab sich fiir eine Klasse, als bei ihrem Dienststellenbesuch
gerade ein mehreren Schilerlnnen bekannter Jugendlicher in Handschellen aus dem Ge-
b&ude geleitet wurde. Auch wenn es sich hier sicherlich um ein eher seltenes Ereignis han-
delt, sollten die Polizeibeamten auch fir den Umgang mit solchen Vorféllen gezielte Anlei-
tungen im Manual erhalten. So kann ein solches Ereignis durchaus férderlich im Rahmen
des Praventionsprogrammes sein, solange gewabhrleistet ist, daB der abgefiihrte Jugendli-
che nicht zur Nachahmung animiert. Dies lieBe sich erreichen, wenn die negativen Aspekte
seines Verhaltens und mdgliche unangenehme Empfindungen wahrend des Abgefihrtwer-
dens vor der Klasse (Scham, Schuld) thematisiert wiirden.

8.2.5 Fortbildungsveranstaltungen:

Hier wurden vorwiegend konkretere Hilfen fir die Unterrichtsgestaltung gewlnscht. Die Ver-
anstaltungen sollten konkreter auf die Situation in der Klasse vorbereiten, wobei die Unter-
richtsstunden exemplarisch vorgemacht werden sollten. Sehr kontrovers wurden die Rollen-
spiele beurteilt: Wahrend ein Polizeibeamter sie als auBerst hilfreich herausstellte, war ein
anderer der Meinung, sie sollten entfallen.
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8.2.6 Organisation des Projektes:

Am haufigsten wurde kritisiert, daB3 eine Zusammenarbeit mit externen Fachleuten gar nicht
stattgefunden habe. Ein weiterer haufiger Kritikpunkt war die geringe Vorlaufzeit vor Projekt-
beginn und der somit resultierende Zeitdruck bei der Vorbereitung. Darliber hinaus wurden
mehr Fortbildungsveranstaltungen gewlinscht.

8.2.7 Gesamtbewertung des Projektes:

Auf die Frage, was am gewinnbringendsten an dem gesamten Projekt war, wurde von fast
allen Polizeibeamten der persdnliche Kontakt zu den Schulerlnnen angefihrt.

Auf die Frage, was sie als besonders negativ empfinden haben, wurde am haufigsten der
stark empfundene Zeitdruck geduBert. Darlber hinaus hatten sich einige Polizeibeamte
auch mehr Unterstitzung durch ihre Dienststelle gewlinscht und kritisierten den Einsatz an
ortsfremden Schulen. Ein inhaltliches Problem entstand fiir einen Polizeibeamten im The-
menbereich ,Gewalt. Hier ergaben sich Schwierigkeiten bei der Argumentation gegen die
empfundenen ,Vorteile® von Gewalt zwischen Jugendlichen. Dieser zentrale Punkt solle im
Manual und in der Vorbereitung mehr Beachtung finden, da ein Hinweis auf Verbotsnormen
nicht ausreiche.
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